REGLAMENTO N° 01.- /

LAJA, 20 de Marzo de 2013
REGLAMENTO DE BECA MUNICIPAL DE TRANSPORTE

VISTOS

1.- La necesidad de reglamentar el acceso y otorgamiento de un sistema de becas de
ayuda a estudiantes, que accedan a la educacion superior.

2.- Sesion de Concejo N° 42 de fecha 14.11.2012, acuerdo N° 159 que aprueba
Presupuesto Municipal 2013.

3.- D.A N° 3.973 de fecha 14.11.3012, que aprueba el Presupuesto Municipal afio
2013,

4.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones.

RESUELVO

1.- APRUEBASE Reglamento de Beca Municipal de Transporte para estudiantes de
la comuna de Laja que accedan a la Educacién Superior, en los siguientes
términos:

CAPITULO |
ANTECEDENTES GENERALES

ARTICULO 1°: E! presente reglamento tiene como objetivo regular el acceso y
otorgamiento de un sistema de becas de ayuda a estudiantes, que accedan a la
educacion superior residentes de esta comuna y que su situacidn socioecondémica
sea deficitaria, segun pauta de evaluacién pertinente.

ARTICULO 2°: La Beca Municipal, es una iniciativa de la llustre Municipalidad de
Laja, cuyo proposito, es la operalizacion de la politica social educacional que desea
implementar la primera autoridad comunal, cuyo objetivo principal es estimular la
continuidad de estudios superiores a jovenes de la comuna que se encuentren entre
el 1°, 2° y 3° quintil de ingresos.

CAPITULO I

REQUISITOS
ARTICULO 3° Podran postular a la Beca de Transporte los alumnos egresados de
ensefanza media de establecimiento municipal que ingresen a educacién superior en

la comuna de Los Angeles y cumplan con los siguientes requisitos:

a) Tener domicilio en la comuna.
b} Promedio de notas de ensefianza media igual o superior a 5.0
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c¢) Estar matriculado en una institucion de educacion superior acreditada por el
Consejo Superior de Acreditaciéon

d) No haber recibido beneficio de beca de matricula o alimentacion el mismo afio de
postulacion.

e) Puntaje Ficha de Proteccion Social igual o inferior a 13.484

f) Acreditar situacion socioeconémica con informe social emitido por Asistente Social
del Departamento de Desarrollo Comunitario del municipio.

CAPITULO llI
DE LAS POSTULACIONES

ARTICULO 4°: Las postulaciones para la beca de Transporte se iniciaran la Ultima
semana de Marzo de cada afio.
Los interesados en postular deberan presentar la documentacion solicitada en ei
Departamento Social de la Direccién de Desarrollo Comunitario. Esta beca se
otorgara por una vez, dura un ano y es incompatible con otra beca municipal.

CAPITULO IV

DE LOS PUNTAJES

ARTICULO 5° Los puntajes se aplicaran de acuerdo a los criterios de seleccién que
se detallan a continuacion:

a) Promedio de notas de ensefianza media

NOTAS E.M. PUNTAJE | NOTAS EM. PUNTAJE
5.0-51 10 6.1 55
5.2-5.3 15 6.2 60
5.4 20 6.3 65
5.5 25 6.4 70
5.6 30 6.5 75
5.7 35 6.6 80
5.8 40 6.7 85
59 45 6.8 90
6.0 50 6.9-7.0 100

b) Puntaje FPS

FPS PUNTAJE
Inferior o Igual a 8.500 50
8.501 a 13.484 25
Igual 0 Superior a 13.485 0
CAPITULO V

TIPO DE BECA Y MONTO

ARTICULO 6°: La beca de Transporte consiste en ayuda en pasajes, a alumnos de
educacion superior, con domicilio en la comuna.

ARTICULO 7°: La beca de transporte tendra una cantidad de pasajes definido de
acuerdo a los cupos existentes y al presupuesto municipal vigente y se entregaran en
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forma semanal a los alumnos en las Oficinas del Departamento de Desarrolio
Comunitario por la Encargada de Becas Municipal.

CAPITULO VI
SELECCION

ARTICULO 8°: Cerrado el proceso de postulacion, se procedera a la revision y
evaluacion de los antecedentes, por parte del profesional Encargado de Becas
Municipales.

ARTICULO 9°: Una vez aplicados los Instrumentos se procedera al analisis de
asignacion de puntajes, generandose un listado jerarquizado y valorizado por
puntaje.

CAPITULO VII
OTORGAMIENTO

ARTICULO 10°: Elaborado el listado de alumnos seleccionados de acuerdo a los
instrumentos pertinentes, se comunicara a los seleccionados y se procedera a la
entrega del beneficio en la Oficina del Departamento de Desarrolio Comunitario por
parte de la Encargada de Becas Municipal.

CAPITULO VIIi
DE LAS RENOVACIONES

ARTICULO 11°: La beca de transporte no sera renovable automaticamente.

TITULO IX
SUSPENSION DE LA BECA

ARTICULO 12° Para verificar cualquiera de las causales de suspension, la
Municipalidad a través de los profesionales Asistentes Sociales de la Direccién de
Desarrollo Comunitario se reserva el derecho de investigar en cualquier momento la
situacion académica, socioecondmica o de residencia del beneficiario de esta beca.
La beca se suprimira por algunas de las siguientes causales:

a) Por cese de la condicion de alumno regular del beneficiario

b) Por congelar estudios.

c¢) Por no cumplimiento en la entrega mensual del certificado que acredite la
condicion de alumno regular u otra documentacién de respaldo para la continuidad
del beneficio.

ARTICULO 13°: En el caso de generarse una vacante por cese del beneficio o por
cualquiera de las causales del articulo anterior, se procedera a suplirla a partir del
listado de postulantes, en estricto orden de prelacion por puntaje, considerando a
aquellos postulantes no seleccionados en la primera etapa.

ARTICULO 14°: El alumno que obtuviere el beneficio por vacante, tendra derecho a

percibir la beca de transporte sélo por el periodo que resta desde la fecha que se
produjo la vacancia. En ningin caso tendra caracter retroactivo ni generara

ampliacion de cobertura en meses ni afios académicos.
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2.- ESTABLEZCASE que el presente reglamento regira a contar de la fecha de su
dictamen, derogandose toda otra disposicion que haya sobre a materia.

3.- REMITASE copia de la presente resolucion a todas las unidades municipales
correspondientes.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUE EN PAGINA WEB DEL MUNICIPIO
www.munilaja.cl y ARCHIVESE.
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